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Должностная инструкция
 костюмера ДМШ №4
___________________________________________________________
ДИ – 13— 17
1. Общие положения 
1.1. Настоящая должностная инструкция разработана на основе Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденного Приказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26.08.2010 года № 761н, Закона РФ «Об образовании», Типового положения об общеобразовательном учреждении.
      1.2. Требования к квалификации: Среднее (полное) общее образование, без предъявления требований к стажу работы

     1.3. Костюмер должен знать:

 - нормативные и методические материалы по вопросам организации костюмерного хозяйства;

 - стандарты и технические условия на хранение товарно-материальных ценностей;

 - виды, размеры, марки, сортность и другие качественные характеристики костюмов, артистического реквизита и аксессуаров;

 - порядок хранения и складирования костюмов, артистического реквизита и аксессуаров, положения и инструкции по их учету; 

- условия договоров на пошив и изготовление костюмов, артистического реквизита и аксессуаров; 

- основы трудового законодательства;

 - правила внутреннего трудового распорядка;

 - правила и нормы охраны труда.
     1.4. Назначение на должность костюмера и освобождение от должности производятся приказом директора.

     1.5. Костюмер подчиняется зам. директора по АХЧ.

     1.6. На время отсутствия костюмера (командировка, отпуск, болезнь, пр.) его обязанности выполняет лицо, назначенное в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей.

2. Должностные обязанности
Костюмер: 
2.1. Осуществляет прием и хранение костюмов, артистического реквизита и аксессуаров. Осуществляет отпуск костюмов, артистического реквизита.

2.2. Обеспечивает соблюдение режимов хранения в костюмерной, соблюдение правил оформления и сдачи приходно-расходных документов. 

2.3. Отвечает за подготовку костюмов, артистического реквизита и аксессуаров для артистов и коллективов.

 2.4. Участвует в проведении инвентаризаций костюмов, артистического реквизита и аксессуаров.

2.6. Постоянно следит за состоянием и пригодностью костюмов, артистического реквизита и аксессуаров для выступлений.

 3. Права

 Костюмер имеет право:

 3.1. Запрашивать и получать от структурных подразделений сведения, справочные и другие материалы, необходимые для выполнения обязанностей, предусмотренных настоящей Должностной инструкцией.

 3.4. Знакомиться с документами, определяющими его права и обязанности по занимаемой должности, критерии оценки качества исполнения должностных обязанностей. 

3.5. Вносить на рассмотрение руководства предложения по совершенствованию работы, связанной с предусмотренными настоящей Инструкцией обязанностями. 

3.6. Требовать от руководства учреждения обеспечения организационно-технических условий и оформления установленных документов, необходимых для исполнения должностных обязанностей. 

4. Ответственность

 Костюмер несет ответственность: 

4.1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей Должностной инструкцией, в пределах, установленных действующим трудовым законодательством Российской Федерации. 
4.2. За правонарушения, совершенные в процессе своей деятельности, - в пределах, установленных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации. 
4.3. За причинение материального ущерба предприятию - в пределах, установленных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации
    Ознакомлены:____________________
